PARANA

PREVIDENCIA

10 anos de Beneficios ao Servidor e seus dependentes.
Garantir o futuro e sustentar com dignidade o presente.

Resolucdaon® 212/ 2015

Conselho Diretor

Dispde sobre a regulamentagio para
concessdo da isengdo da contribuigdo
previdencidria nos termos da Lei
Estadual n® 18.370/2014.

O Conselho Diretor, no uso das atribuicBes que lhe confere o art. 28, do
Estatuto da PARANAPREVIDENCIA, aprovado pelo Decreto Estadual n® 9845, de 31 de
dezembro de 2013, conforme deliberagfio contida na Ata da Trigésima Sétima Reunido
Ordindria, realizada em 07 de outubro de 2015,

Resolve:

— - Aprovar a regulamentag@o para a concessdo de isengdo da contribuigdo
previdencidria nos termos da Lei Estadual n° 18.370/2014, conforme segue:

Art. 1°. A concessdo de isengdo de contribuigdo previdencidria dependerd
de verificagdo da condi¢do do beneficiario nos termos do art. 2°, § 8° da Lei n°
18.370/2014, mediante realiza¢do de pericia médica desta Institui¢do Previdenciaria
ou apresentagdo de laudo médico pericial oficial, que deverd ser homologado por
parecer médico conclusivo, a cargo da PARANAPREVIDENCIA.

Art. 2°. Laudo médico pericial oficial ¢ o documento médico legal
emitido por servigo oficial de pericia médica, vinculado 4 administragdo piblica
(Unifo, Estados, Municipios ¢ Distrito Federal).

Art. 3°. O pedido de isengdo sera feito por requerimento do beneficidrio
a PARANAPREVIDENCIA, mediante apresentagio de via original do laudo, que
deverd atender integralmente aos seguintes requisitos:

a. Ser confeccionado em impresso préprio do 6rgdo pericial oficial;

b. Trazer explicita a finalidade a que se destina: “Laudo Pericial para fins

de Isen¢do de Contribui¢8o Previdencidria — Lei/PR n° 18.370/2014; ~
c. Identificagfio e qualificacio do beneficiario examinado (nome, RG, |
endere¢o completo, telefone, e-mail e situagdo previdencidria: | //
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servidor publico inativo ou pensionista, militar em reserva ou
reformay;

. Diagnéstico (CID-10);

. Expresséo literal da doenga/situag@io conforme dispde o art. 2°, § 8° da

Lei n® 18.370/2014;

. Fixagdo da data de inicio da condi¢#o, no formato dd/mm/aaaa;
. Parecer conclusivo sobre a possibilidade de controle da doenga;

. Fixagdo de prazo de validade do laudo, no formato dd/mm/aaaa, no

caso de concluséo pela possibilidade de controle;

. Local e data da realiza¢do do exame/emissdo do laudo — dd/mm/aaaa;

. Nome completo, assinatura sobre carimbo ou identificagiio impressa,

nimero de inscrigdo do(s) médico(s) perito(s) no Conselho Regional
de Medicina e n° de registro no érgéo publico.

¢ Rafael Iatauro
Diretor-Presidente.
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